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PAGEGIU SAVIVALDYBES SEIMOS GEROVES CENTRO
PAGALBOS SEIMAI SKYRIAUS
INDIVIDUALIOS PRIEZIUROS DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| . PAREIGYBE

1. Pagégiy savivaldybés Seimos gerovés centro (toliau — Centras) pagalbos Seimai skyriaus
individualios priezitiros darbuotojo pareigybés grupé — kvalifikuotas darbuotojas.

2. Individualios priezitiros darbuotojo pareigybés lygis — C.

3. individualios priezitros darbuotojo pareigybé skirta teikti pagalbos j namus, dienos
socialinés globos asmens namuose paslaugas

4. Individualios priezitros darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus vyr. socialiniam
darbuotojui, atsakingam uz socialiniy paslaugy asmens namuose veikla.

IL. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis individualios priezitiros darbuotojo pareigas, turi atitikti Siuos
specialius reikalavimus:

5.1. turi turéti ne zemesnj kaip vidurinj iSsilavinima;

5.2. turi biiti jgijes socialinio darbuotojo padéjéjo ar lankomosios prieziiiros darbuotojo,
ar individualios priezitiros darbuotojo kvalifikacija pagal socialinio darbuotojo padé¢jéjo ar
lankomosios priezitiros darbuotojo, ar individualios priezitiros darbuotojo profesinio mokymo
programa, arba socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka iSklauses 40 ak. valandy
1Zanginius mokymus, o pradéjes dirbti per 12 mén.- ne trumpesnius kaip 160 ak. valandy
mokymus, arba sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka jgijes slaugytojo padéjéjo
profesing kvalifikacijg ir socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka iSklausgs 40
ak. valandy jzanginius mokymus.

5.3. turi gebéti teikti kokybiska dienos socialinés globos paslauga, gebéti bendrauti ir
bendradarbiauti su socialiniy paslaugy gavéjais, suaugusiais ir senyvo amziaus nejgaliais
asmenimis (toliau klientais), gebéti konsultuoti klientus, gebéti uztikrinti higienos
reikalavimus darbo vietai, moketi dirbti kompiuteriu;

5.4. turi buti pareigingas, reiklus sau ir kitiems, atsakingas, darbstus, empatiskas,
punktualus, lojalus;

5.5. Individualios priezitros darbuotojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos
teisés aktais, jstatymais, reglamentuojanciais Siai pareigybei priskirty funkcijy (pareigy)
vykdyma, darbo, prieSgaisrinés ir civilinés saugos instrukcijomis, centro vidaus tvarkos
taisyklémis bei §iais pareigybés nuostatais.

111. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS



6. Individualios prieziiiros darbuotojas privalo vykdyti Sias funkcijas:

6.1. teikti klientams pagalbos namuose, dienos socialinés globos asmens namuose
kokybiskas paslaugas numatytas sutartyse.

6.2. rupintis kliento asmens higiena;

6.3. tarpininkauti bei atstovauti tarp kliento, jo artimyjy bei kity institucijy;

6.4. informuoti  vyr. socialinj darbuotojg apiec pasikeitusig kliento situacija,
savarankiskumo lygj ir poreikius.

7. Negalint paciam klientui, apmokéti uz suteiktas pagalbos namuose/ dienos socialinés
globos paslaugas asmens namuose Centre nustatyta tvarka ir pateikti klientui ir wvyr.
socialiniam darbuotojui kvitus, patvirtinancius, kad uz minétas paslaugas apmokéta.

8. Informuoti vyr. socialinj darbuotojg apie problemas, iSkilusias teikiant pagalbos
namuose, dienos socialinés globos paslaugas asmens namuose paslaugas.

9. Dalyvauti darbuotojy pasitarimuose Centre nustatyta tvarka.

10. Atsiskaityti uz suteiktas pagalbos namuose/ dienos socialinés globos paslaugas asmens
namuose kiekvieno ménesio pabaigoje vyr. socialiniam darbuotojui ir parengti nustatytos
formos ataskaitg iki sekan¢io ménesio 5 dienos.

11. Pastoviai tobulinti kvalifikacija pagal nustatytas prioritetines sritis Centre nustatyta
tvarka.

12. Tausoti Centro turtg ir darbo priemones.

13. Teikti pasialymus dél efektyvesnio pagalbos namuose/dienos socialinés globos
paslaugas asmens namuose organizavimo.

14. Vykdyti kitus Centro direktoriaus, vyr. socialinio darbuotojo rastiskus bei Zodinius
pavedimus ir nurodymus.

15. Aktyvinti kliento savarankiSskumg ir jo socialinés aplinkos savitarpio pagalba.

16. Bendradarbiauti su kitais asmens sveikatos priezitiros komandos nariais, kitais Centro
darbuotojais, kitomis institucijomis, nuo kuriy gali priklausyti zmoniy sveikata, jgyvendinant
planuotg slaugg ir pagalbos namuose paslaugas, kitomis socialinémis, sveikatos prieZiiiros
istaigomis, NVO.

17. Dalyvauti Centro ir jo partneriy organizacijy organizuojamose vieSose diskusijose,
apskrituose staluose, seminaruose ir konferencijose socialinés atskirties mazinimo,
tolerancijos skatinimo ir kituose renginiuose socialiniams darbuotojams aktualiais klausimais.

18. Uztikrinti informacijos apie klientus konfidencialuma.

19. Individualios priezitros darbuotojas turi teise:

19.1.gauti informacija i§ vyr. socialinio darbuotojo visais veiklos klausimais;

19.2.gauti visas darbui bitinas medziagas i§ klienty, kuriems jy namuose teikiamos
pagalbos namuose/dienos socialinés globos paslaugas asmens namuose paslaugos;

19.3.gauti kompensacija uz transporto iSlaidas (pagalba j namus paslaugai) pagal Centro
nustatyta tvarka;

19.4.gauti darbo drabuzius ir kitas darbo priemones;

20. Individualios priezitros darbuotojas yra atsakingas uz:

20.1. kokybiska ir savalaikj pareigy, nurodyty §iuose pareigybés nuostatuose, vykdyma.

20.2. uz netinkamg pareigy, nurodymy Siuose pareigybés nuostatuose vykdyma atsako
LR Darbo kodekso bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

SusipaZinau:



